




รายงานผลการดำเนินกิจกรรม NO GIT POLICY จากการปฏิบัติ
หน้าที่และหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย

ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ

            เมื่อวันที�  22 เดือน มกราคม พ.ศ. 2569
เทศบาลตำบลหัวปลวก ได้จัดกิจกรรม No Gift Policy 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
โดย มี บุคลากรภายในเทศบาลตําบลหัวปลวก
ประกอบด้วย พนักงานเทศบาล ลกูจ้างประจํา พนักงานจ้าง 
โดย นางวิภาวรรณ บุญเลี�ยง รองนายกเทศมนตรี 
รักษาราชการแทน นายกเทศมนตรีตำบลหัวปลวก 
เป็นประธาน ในกิจกรรม วัตถุประสงค์เพื�อมอบ
นโยบายเสริมสรา้งความรูค้วามเข้าใจเพื�อเสรมิสรา้ง
วัฒนธรรมองค์กร No gift Policy แสดงเจตจำนงสุจริต 
ในการป้องกันการทุจริตของ เทศบาลตำบลหัวปลวก
และ การปฏิบัติหน้าที่โดยซื่อสัตย์ สุจริต ดำรงตนเป็น
แบบอย่างที่ดีงาม เพื่อทำประโยชน์แก่ประชาชนใน
ท้องถิ�น

การขับเคลื่อนนโยบาย No Git Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ 

          ได้มอบนโยบายการปฏิบัติราชการตามหลักเกณฑ์
การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของ
เจ้าพนักงานของรัฐ เพื่อให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ
 พนักงานจ้าง ถือปฏิบัติต่อไป

หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่น
ใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ
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